
Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

memo BO VWS - NC 9 september 2020, 16.00-17.30 uur

1. Aanleiding en doel overleg

* Aanleiding is de afspraak van enkele maanden geleden dat na de zomer

een BO over de beleidsvisie van het Nationaal Comité 4 en 5 mei (NC) zou

plaatsvinden.
* Overleg biedt ook gelegenheid om de concept aandachtspuntenbrief 2021

te bespreken.

2. Deelnemers overleg
Vanuit het bestuur NC nemen deel:

Je laatste BO met NC zou in december 2019 plaatsvinden, maar werd

geannuleerd. Dit is het eerste formele VWS - NC overleg sinds de

bestuursvergadering van 30 juni 2020.

Je wordt ondersteund doorJagerIESE.
3. Geannoteerde agenda

Agendapunt 1: Opening, vaststelling agenda en mededelingen

. en nemen afscheid EEE heeft dit recent

aan sicndiod) JICKETNN
- per 1 juli 2020 benoemd cot [EE

[oro en vertrekt als zijn opvolger bekend is. Planning is om in

september van dit jaar een Koninklijk Besluit (KB) voor deze benoeming
aan te vragen. Voor de voorzitter is de planning om op 22 september het

profiel in het BO te bespreken en in april 2021 een KB aan te vragen. Na

de meidagen 2021 wordt de nieuwe voorzitter bekend gemaakt. Idee is

om penningmeester en voorzitter te werven via twee aparte

selectiecommissies.

Advies:
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Je kan vragen naar de voortgang bij de werving van de nieuwe

penningmeester en het profiel van de nieuwe voorzitter.

Herdenking 15 augustus is goed verlopen. Bijlage in kranten was goed.

Langzamerhand komt er meer aandacht voor het Nederlands-Indié

verhaal. Dank voor de mooie inzet van het NC-bureau.

Hoe gaan voorbereidingen voor 23 en 24 oktober VN 75jaar?
Hoe kijkt NC terug op het jaar?

Agendapunt 2: Beleidsvisie 2021 — 2025: Iemand stelt de vraag

Tijdens de zomerperiode is het visiedocument afgestemd met een aantal

organisaties: Centraal Joods Overleg, Herinneringscentra, Anne Frank

Stichting, Centraal Orgaan Voormalig Verzet en Slachtoffers (COVVS) samen

met het Auschwitz Comité, Dachau herdenking, vfonds, Stichting Nationale

Herdenking 15 augustus 1945, Pelita et cetera.

Begin juli is het stuk besproken met OHWTEE
NC ambieert in de visie een inclusieve herdenking die rekenschap geeft aan

de diversiteit in de samenleving, bijvoorbeeld door bij uitnodiging aan

sprekers en ambassadeurs 4 en 5 mei te kijken naar doelgroepen die nog

onvoldoende betrokken zijn.

Het visiestuk is uitgewerkt in een beleidsplan.

Advies:

Je kan je waardering uitspreken voor de insteek van het voorliggend

concept.

De staatssecretaris heeft in zijn gesprek met het Vfonds gezegd dat hij
ook graag een keer om tafel wil met NC om te praten over de

beleidsvisie;

Mooi dat de visie een stimulerend en activerend karakter heeft. Jemand

stelt de vraag is een uitnodiging om interesse te tonen in elkaar en om

zich in elkaars leven en verhalen te verplaatsen.

Waardering voor de aandacht die wordt gegeven aan het element van

burgerschap en empathie bij herdenken en voor de aandacht voor de

dekolonisatie/ voormalig Nederlands-Indié. Je kunt vragen hoe het NC dit

laatste ziet in relatie tot hun kerntaak: het herdenken op 4 mei en het

vieren op 5 mei.

NC geeft zichzelf meer dan ooit ook het karakter van een

netwerkorganisatie: NC moet niet alles zelf willen doen (dixit [EEE
in recent overleg met OHW), maar andere organisaties gebruiken

om de eigen doelen en ambities te behalen. Je kunt vragen hoe het NC dit

wil gaan concretiseren.

Het onderwerp Nederland-Indié ligt gevoelig bij veteranenorganisaties,

gezien de verwachte uitkomsten van het dekolonisatieonderzoek. Je kan

adviseren om bijvoorbeeld het Nederlands Veteraneninstituut bij de visie

te betrekken.

Over educatie: je zou kunnen vragen hoe de vraag vanuit de samenleving
(scholen en meer) en het aanbod van het NC op elkaar worden

afgestemd. Het jaarlijkse denkboek is een mooi initiatief, maar heeft dit

ook voldaan aan een vraag vanuit de onderwijssector? Hoe is het benut?
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- Je kan vragen naar de procedure omtrent het beleidsplan: wat is de Directoraat Generaal

status? hoe gaan we hiermee verder? Het ligt in ieder geval voor de hand  Langdurige Zorg

dat de aandachtspuntenbrief wordt betrokken bij de verdere uitwerking. i

Agendapunt 3: Aandachtspuntenbrief 2021 Datum

e Concept is gedeeld met NC. De brief sluit aan bij de beleidsvisie. 6 september 2020

2021 is een overgangsjaar: er wordt een start gemaakt met de

operationalisering van de beleidsvisie, 2021 ziet de evaluatie van het

Platform WO II en een nieuw kabinet dat tot nieuwe beleidsaccenten

kan leiden.

Advies:

- We hebben geprobeerd de aandachtspuntenbrief aan te laten sluiten bij
de beleidsvisie.

- Hoe waardeert het NC de brief?

Agendapunt 4: invulling 4 en 5 mei 2021 (herdenken in Corona tijd)

Er moet rekening mee worden gehouden dat 4 en 5 mei 2021 ook nog

plaatsvinden in Corona-tijd. Wat betekent dit voor de voorbereidingen? Welke

good practices kunnen meegenomen worden vanuit 4 en 5 mei 2020?

Convenant NC - NOS 2021-2025 (reeds getekend)
* Geen bijzonderheden, wel ook hier de vraag hoe zich de afspraken

verhouden tot herdenken en vieren in Corona tijd.
+ Bij de invulling van de spots (punt 4.1 in het convenant) in aanloop

naar 4/5 mei hecht VWS (waarschijnlijk net als het NC) aan

inclusiviteit en het betrekken van jongeren en groepen die zich nog

niet verbonden voelen met 4 en 5 mei.

* Heeft het NC vanuit die gedachte ook ideeén over het aantrekken van

omroepen die een ander publiek aantrekken? Bijvoorbeeld RTL, SBS.

« Je kunt vragen naar bijstellingen ten opzichte van het vorige
convenant.

+ Bij het convenant zit geen financiéle paragraaf. Je kunt vragen welke

financiéle verplichtingen hier voor het NC aan vast zitten.

Agendapunt 5: partnership NC — V fonds 2021 - 2023

* Geen bijzonderheden; vfonds draagt 1 miljoen bij aan activiteiten NC

die voortvloeien uit de beleidsvisie.

Advies:

* Je kunt vragen naar bijstellingen ten opzichte van het vorige
convenant.

« Blijft het vfonds ook het project ‘Adopteer een monument’

ondersteunen? (dit was onderdeel afspraken NC met Vfonds, VWS

financiert dit niet).

6. Overig/W.v.t.t.k.

Advies mogelijke bespreekpunten:
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* Je kan aangeven dat VWS een evaluatie gaat uitvoeren naar de mate  pirectoraat Generaal

waarin de ambities van de commissie Cohen zijn gerealiseerd en Langdurige Zorg

welke organisatorische voorwaarden hieraan dienstbaar zijn geweest LL
of juist in de weg hebben gestaan. De opzet van deze evaluatie wordt

besproken met het Platform WOIIL. Uitkomsten worden voorjaar 2021

verwacht. Datuin

* Als gevolg van covid-19 vervalt het jaarthema Dekolonisatie voor © september 2020

2021. Voor 2022 is het jaarthema ‘Leven na de oorlog’ afgesproken.
Het NC houdt wel vast aan het gekozen thema Internationalisering
voor 2021. Je kan hier vragen naar de plannen; wat betekent dit

thema?

* Met afscheid van enEEE in 2antocht, kan je

vragen hoe de samenwerking met VWS is gewaardeerd en hoe die

(verder) zou kunnen verbeteren.

Achtergrond/passief: financieel

Door de maatregelen van de overheid in het kader van covid-19 is een aantal

programma’s op 4 en 5 mei aangepast en zijn andere activiteiten

noodgedwongen geannuleerd. In de financiéle tussenrapportage tweede

kwartaal 2020 worden de financiéle effecten hiervan toegelicht.

De begroting 2020 is vastgesteld met een tekort va SAA De

geactualiseerde begroting komt vanwege de herverdeling van de

Lustrumbegroting uit op een tekort vo EEN
De prognose 2020 laat een overschot zien van Hierdoor is er een

verschil tussen de begroting en prognose van ip

Dit verschil is te verdelen in een o

activiteiten en een overschot van ij de lustrumbegroting.
Deze hoge afwijking wordt met name veroorzaakt doordat een deel van de

financiéle verplichtingen bij het annuleren van genoemde activiteiten is

vrijgevallen.

Qorspronkelijk was voor de structurele activiteiten een tekort van EE
begroot. Door covid-19 komt dit hu op een voorlopig overschot uit van

CALI Dit kan worden toegevoegd aan de egalisatiereserve van de

instellingssubsidie.

De verwachte vrijval van de lustrumactiviteiten betreft

voor VWS (projectsubsidie) en SERIE oor het vfonds. Het NC

hee an de vrijgevallen VWS-middelen van het lustrumproject
herbesteed aan de herdenking van 15 augustus; [JE voor de

krantenbijlage enfEEEZN oor de social media campagne. Voor de besteding
van de overige middelen komt het NC nog met een aanvullend voorstel (o0.a.

jidrage aan de campagne van de Stichting Musea en Herinneringscentra

[Si de Stichting Liberation Route Europe).
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